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A tutto il personale interno
dellIstituto Comprensivo di Luzzara
tramite pubblicazione

all’Albo on line dell’Istituto medesimo

OGGETTO: Avviso di selezione Interno per la selezione, mediante procedura comparativa, per
I'individuazione di n. 2 docenti per |'attivita di preparazione all’esame “Trinity” - Certificazione di lingua
inglese — presso I'Istituto Comprensivo di Luzzara

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Interministeriale, n. 129/2018, recante il regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 187 del 26 marzo 2020;

VISTO il contenuto nel Decreto Lgs.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare l'art. 7 “Gestione delle
Risorse” comma 6 b): “I'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno” per cui se non vi sono risorse interne nell’organico
della scuola, si potra ricorrere alle collaborazioni plurime previste dal I'art. 35 del Contratto collettivo
nazionale di lavoro comparto scuola. In entrambi i casi “il prestatore di lavoro deve essere adibito alle
mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni equivalenti nell'ambito dell'area di inquadramento”
(art. 52, co. 1° T.U. pubblico impiego; cfr. art. 2103);

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 11 del 27/10/2023 di approvazione del PTOF per |'a.s. 2023/24
e la relativa delibera di adozione del PTOF, n. 139 del 10/11/2023 del Consiglio di istituto;

INDICE

il sequente avviso di selezione interna per titoli volto ad individuare, n. 2 esperti con il compito di
condurre attivita di insegnamento in lingua inglese per la preparazione di un gruppo di studenti della scuola
secondaria di primo grado di Luzzara delle classi seconde per il conseguimento della certificazione in lingua
inglese “Trinity” Grade 3 e delle classi terze per il conseguimento della certificazione in lingua inglese
“Trinity” Grade 4:

Art. 1 - Oggetto e finalita dell’incarico

Il presente avviso & finalizzato alla designazione di n. 2 esperti con il compito di condurre attivita di
insegnamento in lingua inglese per la preparazione di un gruppo di studenti della scuola secondaria di primo
grado di Luzzara alla certificazione in lingua inglese “Trinity” Grade 3 e delle classi terze per il
conseguimento della certificazione in lingua inglese “Trinity” Grade 4.

Art. 2 - Caratteristiche dell'incarico, durata e tempi di attuazione

I candidati dovranno condurre attivita di attivita di insegnamento in lingua inglese per la preparazione di
un gruppo di studenti della scuola secondaria di primo grado di Luzzara alla certificazione in lingua inglese
“Trinity” Grade 3 e Grade 4. Il progetto si articolera in 22 ore totali per ciascun candidato (20 ore frontali
di lezione pil 2 ora di programmazione), da marzo ad aprile 2024 in orario pomeridiano extracurricolare.
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Art. 3 - Requisiti e criteri di valutazione

I candidati dovranno essere docenti con competenze comprovate in lingua inglese minimo al livello B2 con
titolo di studio laurea triennale o magistrale, ed esperienza nelle tematiche di cui al precedente articolo.

Requisito di ammissione & avere competenza non solo linguistica, ma anche di insegnamento della
disciplina.

Nell'esame del curriculum si terra conto dei seguenti requisiti:

e titoli culturali e linguistici che documentino specifiche competenze nelle aree tematiche di cui all'art.
2;
e esperienze professionali documentate nelle aree tematiche di cui all'art. 2;

L'individuazione sara disposta dal Dirigente Scolastico sulla base dei requisiti sopra indicati e della tabella
di valutazione qui riportata.

Criteri Punteggio
Laurea magistrale specifica per il settore; Pt. 20
voto da 66 a 80 Punti 12
voto da 81 a 90 Punti 14

voto da 91 a 100 Punti 16
voto da 100 a 110 Punti 18
voto 110/110 e lode Punti 20

Altra laurea pertinente Pt. 5

Specializzazione post-laurea specifica o Master di | Pt. 5
durata annuale o Dottorati di ricerca specifici (punti
1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 5)

Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di | Pt. 3
riferimento (punti 1 per corso fino a un massimo di
punti 3)

Pubblicazioni in ambito educativo dotate di codice | Pt. 5
ISBN (punti 1 per ogni pubblicazione fino a un max
di punti 5)

In caso di informazioni generiche e indefinite non sara attribuito alcun punteggio.
Il Dirigente Scolastico emettera la valutazione finale a proprio giudizio insindacabile.

1. A parita di punteggio, verranno considerate prioritarie le esperienze in attivita di docenza svolte;
2. L'incarico sara conferito dal Dirigente Scolastico tramite stipula di specifico contratto soggetto al
regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Si procedera all’affidamento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda purché valida. L'Istituto
si riserva la facolta di non affidare I'incarico nel caso venga meno l'interesse pubblico al medesimo, oppure
che nessuna delle offerte sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze dell’Amministratore. Il corrispettivo delle
singole attivita fornite sara liquidato in un’unica soluzione, al termine di ogni attivita e in considerazione al
lavoro effettivamente prestato.
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Art. 4 - Compenso

Per lo svolgimento degli incarichi, I'Istituto utilizzera i fondi del FIS e saranno corrisposti € 38,50 lordo
dipendente per ogni ora di lezione, ed € 19,25 per I'ora di programmazione, per un totale di € 808,50 per
ogni docente onnicomprensivi e liquidati al termine dell’incarico previa presentazione del foglio firma.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

Art. 5 - Condizioni e modalita di svolgimento del servizio

I docenti dovranno impegnarsi a garantire, salvo casi di forza maggiore, la stabilita e continuita del servizio
garantendo la presenza della figura professionale con il curriculum della quale ha risposto al bando;
coordinare con gli insegnanti le attivita da svolgere, concordando modalita di comunicazione chiare e
tempestive.

Art. 6 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

1. La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati all’articolo 2, secondo il modello di candidatura (All. 1).

2. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione: a) copia di un
documento di identita in corso di validita; b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in
formato Europeo.

3. Vista la necessita di attivare la formazione nel pil breve periodo, la domanda di partecipazione dovra
pervenire entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 01/03/2024 brevi manu presso la segreteria
dell'IC di Luzzara, oppure via posta elettronica, attraverso la propria casella istituzionale Gsuite o un
indirizzo di posta elettronica certificata; a tal fine il candidato dovra allegare alla e-mail la scansione, in
formato .pdf, della documentazione necessaria, inclusa la copia del documento di identita in corso di
validita.

La candidatura va inviata a: - reic83200d@istruzione.it se posta elettronica ordinaria; oppure a
reic83200d@pec.istruzione.it se posta elettronica certificata.

4. Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero
incomplete non saranno prese in considerazione. L'Istituto si riserva di procedere all’affidamento
dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura.

Art. 7 - Graduatoria

La graduatoria sara stilata da una commissione interna presieduta dal Dirigente Scolastico, unitamente al
referente del progetto e al primo collaboratore del dirigente scolastico secondo i criteri di valutazione
precedentemente elencati.

Art. 8 - Pubblicazione Graduatoria

La graduatoria sara pubblicata all’Albo on line del sito web dell’Istituto www.icluzzara.edu.it. La graduatoria
affissa all’Albo avra carattere provvisorio, con valore di notifica agli interessati. Avverso tale graduatoria si
potra inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, in assenza di
reclami, la graduatoria diverra definitiva. Successivamente il Dirigente Scolastico provvedera ad informare
solo il docente collocato in posizione utile nella graduatoria di merito e per il quale procedera
all'assegnazione dell’incarico.

Art. 9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
Responsabile Unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa
Patrizia Freddi.
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Art. 10 - Trattamento dei dati personali e disposizioni finali

L' I.C. di Luzzara (RE), nella sua qualita di Titolare del Trattamento, si impegna a rispettare la normativa
specifica in materia di tutela della privacy prevista dal Regolamento (UE) n. 2016/679 GDPR. Il trattamento
potra riguardare anche dati sensibili ai sensi degli artt. 9 e 10 del Regolamento.

L' I.C. di Luzzara (RE), ai sensi della normativa citata, impronta il trattamento dei dati personali secondo
liceita e correttezza nella piena tutela e nel rispetto dei diritti degli interessati. Tutte le operazioni di
trattamento dei dati saranno attuate in modo da garantire I'integrita, la riservatezza e la disponibilita dei
dati personali.

In particolare, in riferimento alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, si precisa che:

1. il Titolare del trattamento € I'l.C. di Luzzara (RE), in persona del suo legale rappresentante pro
tempore il Dirigente Scolastico;

2. I'I.C. di Luzzara (RE) ha provveduto a nominare quale Responsabile della Protezione dei dati — Data
Protection Officer (RPD-DPO) la societa Privacycert Lombardia S.r.l., in persona del dott. Massimo
Zampetti.

La informiamo che in qualita di interessato potra far valere i propri diritti ai sensi degli artt. 15-22 del GDPR
rivolgendo apposita richiesta, ai sensi dell’art 7 del GDPR, al Titolare del trattamento tramite il sito internet
dello stesso Istituto, o al Data Protection Officer nominato ex art. 37 del GDPR 679/16.

E’ facolta dell'Interessato presentare un reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali per
lamentare una eventuale violazione della disciplina in materia di protezione dei dati personali e di richiedere
una verifica dell’Autorita Garante per la Protezione dei Dati personali.

Il dirigente scolastico

Dott.ssa Patrizia Freddi
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’articolo 3, comma 2, del D.Igs n. 39 del 1993)
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