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ELEZIONI RSU 2015

INDICAZIONI IMPORTANTI RELATIVE ALLE MODALITA’
E ALLA VALIDITA’ DEL VOTO

VALIDITA' DELLE LISTE ELETTORALI

Per la validita delle liste elettorali si deve tener presente il numero degli iscritti negli elenchi elettorali alla
data del 13 gennaio 2015. Tale numero deve essere preso a riferimento per il calcolo delle firme necessarie
per la validita delle liste (2% degli iscritti).

QUOZIENTE NECESSARIO PER LA VALIDITA' DELLE ELEZIONI

Il quoziente necessario per la validita delle elezioni, & determinato dal numero dei votanti e deve
superare il 50% degli aventi diritto al voto. Tale quoziente quindi non sara calcolato sul numero degli
iscritti alla data del 13 gennaio ma sul numero di coloro che entro I'ultimo giorno di votazione (6 marzo)
avranno acquisito il diritto all’elettorato attivo (ad esempio supplenti temporanei che nei giorni delle
votazioni, 3-4-5 marzo, risultino dipendenti dell’istituzione scolastica).

QUORUM ELETTORALE PER LA RIPARTIZIONE E ATTRIBUZIONE DEI SEGGI
Il quorum elettorale per la ripartizione e assegnazione dei seggi, sara calcolato sui voti effettivamente
espressi (comprese le schede bianche e le schede nulle).

ELETTORATO PASSIVO

La nuova formulazione dell'art. 3 dellACQ 7 agosto 1998, introdotta dall'lpotesi

a) a tutto il personale in servizio a tempo indeterminato (sia a tempo pieno che a tempo parziale);

b) in tutti i comparti, con esclusione del comparto Scuola ed AFAM, ai dipendenti a tempo determinato, in
servizio alla data di inizio della procedura elettorale (annuncio), il cui contratto a termine abbia una durata
complessiva di almeno 12 mesi dalla data di costituzione della stessa;

€) nei compatti Scuola ed AFAM ai dipendenti con rapporto di lavoro a tempo determinato cui sia stato
conferito un incarico annuale fino al termine dell'anno scolastico/accademico o fino al termine delle attivita
didattiche.

ELETTORATO ATTIVO

La normativa relativa all'elettorato attivo € stata riformulata con l'art. | dell'lpotesi di CCNQ sottoscritta il 28
Novembre 2014. In particolare la nuova disciplina riconosce |'elettorato attivo (diritto di voto) a tutti i
lavoratori dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato in forza

nell'amministrazione alla data delle votazioni, (quindi anche tutti i supplenti temporanei in servizio
anche per un solo dej tre giorni delle elezioni) ivi compresi quelli provenienti da altre amministrazioni che

Vi prestano servizio in posizione di comando e fuori ruolo, indipendentemente dai compiti svolti e anche se
non titolari di posto nella amministrazione stessa (rientrano in questa casistica tutte le forme di utilizzazioni
stabili es: personale utilizzato o temporaneamente assegnato presso I'amministrazione sede di elezione,
personale in comando o fuori ruolo da altre amministrazioni pubbliche, anche di diverso comparto).

Ovviamente i supplenti temporanei potranno votare una sola volta e in solo Istituto.

LA CIRCOLARE 1/2015 DELL’ARAN
Al paragrafo 13 riporta: “Si rammenta che si pud esprimere la preferenza PER UN SOLO CANDIDATO
della lista nelle amministrazioni fino a 200 dipendenti. Oltre 200 dipendenti & consentito esprimere la
preferenza a favore di due candidati della stessa lista”.
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