ADESSO BASTA
LA SCUOLA SIRIBELLA

Solo 87 euro di aumento previsti nel nuovo
contratto

12 euro per la valorizzazione del personale
docente, legati per di piu alla dedizione
scolastica

Quasi 350 euro la differenza attuale traiil
resto del personale della PA con pari titolo
eilpersonale della scuola

ZERD risorse per la proroga dei contratti
ATA sul cosiddetto organico Covid

ZERO risorse per incremento organici
docentie Ata

Assenza di misure per la riduzione del
numero di alunni per classe

Nessun concorso riservato per i Dsga
facenti funzioni e assenza di risorse per
eliminare le reggenze

Restano i vincoli sui frasferimenti del
personale docente e Dsga neo immesso in
ruolo

Assenza di misure per lo snellimento
amministrativo e burocratico

Nessuna iniziativa per dare finalmente
stabilita al lavoro, partendo da un sistema
strutturale e permanente di abilitazioni

10/ DICEMBRE

DGUPERD DIELILA SCUDILA

MANIFESTAZIONE A ROMA
ORE 10:30 - CONCENTRAMENTO A PIRAMIDE
IN CORTEO VERSO IL MINISTERO DELL'ISTRUZIONE




