FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

NOME

INDIRIZZO
E-MAIL

PEC

CELLULARE
NAZIONALITA
DATA DI NASCITA

GIOVAMBATTISTA MILASI

VIA A. FRANGIPANE TRAV. 1I° N. 15
milasi@tiscali.it
giovambattista.milasi@avvocatirc.legalmail.it
34716353840

ITALIANA

22/05/1979

ESPERIENZE PROFESSIONALI

* Date
* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date
* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date
* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date
* Luogo

* Tipo Di Azienda/Settore
* Qualifica

* Date
* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date
* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

e Date

DAL 28/08/2018 AL 19/11/2018

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale di Operatore Socio Sanitario — OSS

Incarico Docenza: ELEMENTI DI DIRITTO DEL LAVORO E RAPPORTO DI DI-
PENDENZA

DAL 28/08/2018 AL 19/11/2018

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria

Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale di Operatore Socio Sanitario — OSS

Incarico Docenza: DISPOSIZIONI IN MATERIA DI PROTEZIONE DELLA SALU-
TE E DELLA SICUREZZA DEI LAVORATORI

24/05/2018

Associazione Culturale HELP di Reggio Calabria

Ente accreditato presso la Citta Metropolitana di Reggio Calabria
Corso di Qualifica Professionale di Assistente Educativo

Incarico Docenza MODULO: DISABILITA LEGGI ED ISTITUZIONI

24/05/2018

Associazione Culturale HELP di Reggio Calabria

Ente accreditato presso la Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Corso di Qualifica Professionale di Assistente Educativo

Incarico Docenza MODULO: PROTEZIONE DATI PERSONALI E PRIVACY

DAL 12/03/2018 AL 12/04/2018

Accueil sede di Reggio Calabria

Azienda di servizi call e Contact center outbound e inbound, Customer Relationship
Management.

Consulente Marketing per I’e-commerce Groupon

DAL 19/12/2017 AL 06/11/2018

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale di Operatore Socio Sanitario — OSS

Incarico Docenza: ELEMENTI DI DIRITTO DEL LAVORO E RAPPORTO DI DI-
PENDENZA

DAL 19/12/2017 AL 06/11/2018


mailto:milasi@tiscali.it
mailto:giovambattista.milasi@avvocatirc.legalmail.it

* Luogo
« Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date
* Qualifica

* Date
* Luogo

* Tipo Di Azienda/Settore
* Qualifica

* Date
* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date
* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date
* Luogo

* Tipo Di Azienda/Settore
* Qualifica

* Date
* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date

* Luogo

* Tipo Di Azienda/Settore
* Qualifica

* Date

* Luogo
» Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica
* Date

* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

* Date

* Luogo

* Tipo Di Azienda/Settore

* Qualifica

e Date

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria

Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale di Operatore Socio Sanitario — OSS

Incarico Docenza: DISPOSIZIONI IN MATERIA DI PROTEZIONE DELLA SALU-
TE E DELLA SICUREZZA DEI LAVORATORI

Febbraio 2017 a Gennaio 2018
Legale fiduciario della Citta Metropolitana di Reggio Calabria

DAL 07/11/2016 AL 24/01/2017

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale di Operatore Socio Sanitario — OSS

Incarico Docenza: ELEMENTI DI DIRITTO DEL LAVORO E RAPPORTO DI DI-
PENDENZA

DAL 08/11/2013 AL 05/05/2014

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale Di Operatore Socio Assistenziale — ASA
Incarico Docenza: IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

DAL 08/11/2013 AL 05/05/2014

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale Di Operatore Socio Assistenziale — ASA
Incarico Docenza: ELEMENTI DI NORMATIVA SULLA PRIVACY

DAL 08/11/2013 AL 05/05/2014

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale Di Operatore Socio Assistenziale — ASA
Incarico docenza: DIRITTO DEL LAVORO

DAL 21/02/2013 AL 10/09/2013

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale Di Operatore Socio Assistenziale — ASA
Incarico Docenza: IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

DAL 21/02/2013 AL 10/09/2013

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale Di Operatore Socio Assistenziale — ASA
Incarico Docenza: ELEMENTI DI NORMATIVA SULLA PRIVACY

DAL 21/02/2013 AL 10/09/2013

Consorzio Stabile Mediterraneo Per Lo Sviluppo — Co.Me.S di Reggio Calabria
Ente accreditato presso la Regione Calabria

Corso di Qualifica Professionale Di Operatore Socio Assistenziale — ASA
Incarico Docenza: DIRITTO DEL LAVORO

DAL 07/03/2012 AL 06/06/2012

SOARIA S.r.l. di Reggio Calabria

Corso di Qualifica Professionale Di Operatore Socio Sanitario — OSS
accreditato presso la Regione Emilia Romagna

Incarico Docenza: DIRITTO DEL LAVORO

Settembre 2011 a Luglio 2012

Universita Degli Studi “MAGNA GRAECIA” di Catanzaro

Corso di Laurea Infermieristica “C.I. DI SCIENZE E MANAGEMENT”
Membro di commissione di esami

Settembre 2011 a Luglio 2012



* Luogo
* Tipo Di Azienda/Settore
* Qualifica

* Date

* Luogo

* Tipo Di Azienda/Settore
* Qualifica

* Date

* Luogo

* Tipo Di Azienda/Settore
* Qualifica

* Date
* Principali abilita professionali

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

« Istituto di Formazione
* Luogo

* Tipologia

* Principali temi

* Date
« Istituto di Formazione
* Principali abilita professionali

* Date
* Principali abilita professionali

* Date
« Istituto di Formazione
* Principali abilita professionali

* Date
* Principali abilita professionali

* Date
* Principali abilita professionali

e Date
* Ordine
* N. Posizione

* Date
* Qualifica
* Voto

e Date

» Nome istituto di istruzione
« Titolo di studio

* Voto di Laurea

e Date

Universita Degli Studi “MAGNA GRAECIA” di Catanzaro
Corso di Laurea Infermieristica “C.I. DI SCIENZE E MANAGEMENT”
Incarico Docenza: DIRITTO DEL LAVORO

Settembre 2010 a Luglio 2011

Universita Degli Studi “MAGNA GRAECIA” di Catanzaro

Corso di Laurea Infermieristica “C.1. DI SCIENZE E MANAGEMENT”
Membro di commissione di esami

Settembre 2010 a Luglio 2011

Universita Degli Studi “MAGNA GRAECIA” di Catanzaro

Corso di Laurea Infermieristica “C.I. DI SCIENZE E MANAGEMENT”
Incarico Docenza: DIRITTO DEL LAVORO

Aprile 2007 a Ottobre 2009
Legale fiduciario del Comune di Reggio Calabria

DAL 20/08/2018 AL 22/03/2019

Universita Telematica E-CAMPUS

Noverdrate (CO)

Master annuale di I° livello 1500 ore (60 CFU)

(include i 24 CFU nelle discipline previste dal DM n.616 del 10 agosto 2017)

La didattica, la funzione del docente e I’inclusione scolastica degli alunni con Bisogni
Educativi Speciali (BES)

19/05/2018
Il centro di formazione TIGER SERVICE di Pontecorvo (FR)
ENGLISH SPEAKING BOARD (ESB) Livello B2 (intermedio)

Febbraio 2017 a Gennaio 2018
Legale fiduciario della Citta Metropolitana di Reggio Calabria

14/02/2017

Associazione Culturale HELP di Reggio Calabria

EIPASS PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Acquisizione delle competenze digitali specifiche di tutti coloro che operano nella
Pubblica Amministrazione

Aprile 2007 a Ottobre 2009
Legale fiduciario del Comune di Reggio Calabria

2007
Iscrizione nell'elenco dei difensori d'ufficio e nell'elenco degli avvocati disponibili al
patrocinio a spese dello Stato

25/01/2007
Iscrizione all'Albo degli Avvocati di Reggio Calabria (ITALIA)
2057

09/11/2006
Idoneita all’esercizio della professione di avvocato
270/300

16/10/2003

Universita degli Studi di Camerino

Laurea Magistrale in Giurisprudenza (Vecchio ordinamento)
86/110

2005



» Nome istituto di istruzione
« Principali abilita professionali

e Date

« Nome Istituto di istruzione
« Titolo di studio

* Voto DIPLOMA

LINGUA
MADRELINGUA

ALTRA LINGUA
+ Autovalutazione
« Livello europeo (*)
* INGLESE

Link School of English: Learn English in Malta
Certificate of Studies di approfondimento della lingua inglese

1996/1997
Istituto “T. Campanella” di Reggio Calabria
Diploma di Liceo Classico

50/60
ITALIANA
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
B2 B2 B2 B2 B2

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

« Sistema Operativo
* Software

 Data
« Certificazione
* Scopo

* Date
« Istituto di Formazione
* Principali abilita professionali

e Date
» Nome istituto di istruzione

* Principali abilita professionali

Principali conoscenze possedute

Capacita e Competenze Personali

Capacita e Competenze Relazionali

WINDOWS: Windows ’95, *98, 2000, XP Professional, Vista, Windows 10

WORD, OFFICE, PCT, POLISWEB, SLPCT

Ottima conoscenza del PC e software di videoscrittura, fotoritocco, impaginazione, progettazio-
ne grafica e delle applicazioni informatiche piu diffuse di WINDOWS (OFFICE ed i piu
comuni) per elaborazioni di testi e fogli di calcolo, Posta Elettronica, Internet; Ftp e
Software connessi (internet explorer, firefox, outlook express, skype...)

14/02/2017

EIPASS PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Acquisizione delle competenze digitali specifiche di tutti coloro che operano nella
Pubblica Amministrazione.

19/05/2018
TIGER SERVICE di Pontecorvo (FR)
ENGLISH SPEAKING BOARD (ESB) Livello B2 (intermedio)

2005
Link School of English: Learn English in Malta
Certificate of Studies di approfondimento della lingua inglese

letteratura italiana, latino, greco, scienze, lingua straniera, storia filosofia

Grinta, dinamismo, Efficienza, diligenza, Ottimismo, perseveranza. tenacia, tolleranza
allo stress, orientamento al risultato, spirito di iniziativa, affidabilita, autocontrollo,
flessibilita e disponibilita al cambiamento.

Capacita di adattarsi a nuove esperienze, ottime capacita di osservazione, di persuasio-
ne, di comunicazione e di mediazione.

Ottime capacita dirigenziali e competenze per le pubbliche relazioni. Intraprendenza
organizzativa puntualita e precisione nell’assolvimento delle prestazioni

- Capacita di comunicazione (ad es. redigere chiaramente o trasmettere efficacemente
un’informazione), Capacita di persuasione, capacita di ascolto;

- Capacita nel differenziare i vari contesti comunicativi ed interattivi, riconoscendo le
specifiche strategie comunicative e di feedback adottate dagli altri;

- Riconoscere e saper utilizzare stili comunicativi differenziati rispetto ai diversi inter-
locutori e saper pianificare una strategia comunicativa nelle relazioni interpersonali e
nel contesto del gruppo di lavoro;

- Capacita di confrontare con gli altri la propria rappresentazione di un problema o di
una situazione;

- Capacita di riconoscere e modificare le proprie modalita di relazione sulla base dei



Capacita e Competenze Organizza-
tive

Capacita E Competenze Artistiche

Interessi Extraprofessionali
PATENTE O PATENTI

Ulteriori Informazioni

Obiettivi Professionali

Caratteristiche Personali

feedback ricevuti;

- Capacita nel chiarire e integrare i propri punti di vista e relazionarli con quelli degli
altri;

- Valutazione della natura delle divergenze, dei vincoli e delle risorse per definire
obiettivi realistici di soluzione;

Tali capacita e competenze sono state acquisite nel corso della vita a contatto con i

differenti ambienti lavorativi e socio-culturali.

- Capacita di intervento su problemi organizzativi e gestionali all'interno delle diver-
se tipologie aziendali

- Buone capacita di organizzazione e definizione delle priorita, di gestione del lavoro
in possibili situazioni di “pressione”, lavorando con obiettivi immediati e di lungo
termine

- Capacita di svolgere diversi compiti contemporaneamente

- Capacita di lavorare anche in autonomia, gestendo informazioni e relazioni com-
plesse

- Capacita di analisi e risoluzione di aspetti organizzativi

Attitudine a lavorare per obiettivi, predisposizione al lavoro di gruppo, ottime doti co-
municative, buone capacita organizzative , elevata flessibilita

sport, fotografia, volontariato
PATENTEA-B

Portato verso le relazioni interpersonali e possiedo un alto grado di capacita empatiche
e di doti di analisi.

I mio obiettivo principale & quello di poter sviluppare le mie attitudini e mettere in
pratica quanto appreso nell'ambito del percorso di studi affrontato

Entusiasmo, iniziativa e dinamismo mi hanno da sempre spinto ad andare avanti nel
lavoro cosi come nello studio. Quello che cerco di fare e di pormi degli obiettivi da
raggiungere: una volta realizzati, vado alla ricerca di un qualcosa che mi consenta di
crescere personalmente e professionalmente. mi adatto con facilita a nuovi ambienti e
situazioni lavorative

Il sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 1’uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza il trattamento dei miei dati
personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati perso-
nali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Reggio Calabria addi 21/08/2019

si




