ANALISI PROGRAMMA ANNUALE
VERBALE N. 2024/001

Presso l'istituto LUZZARA di LUZZARA, P'anno 2024 il giorno 26, del mese di gennaio, alle ore 12:20, si sono
" ritimiti i Revisoii dei Conti dell'ainbito ATS n.. 3 provincia di. REGGIO EMILIA.

La riuniorie si svolge présso La riunione si svolge da remoto.

I Revisori sono:

Nome . Cognome . Rappresentanza __ Assenza/Presenza
s : N Ministero dell'Econotnia e o
MARINA TRADII delle Finanze (MEF) Presente
o s Ministeio dell'Istruzione,
VINCENZQO FRANCESCO PASCOLO dell'Universita e della Presente

, .. Ricerca (MIUR) e

- T'revison ritengono oppoituno organizzare la verifica e redigere il presente verbale da renioto, al fitie di evitare la
condivisione degli spazi e dei locali per I'espletamento dei necessari controlli amministrativo-contabili richiesti per la

* visita in linea con la circolare MIM del 21 novembre 2023.

I Revisori si riuniscofio per 'esame del Programma annuale 2024 ai sensi dell'art. 51, comina 1 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, alio svolgimento dei seguenti
controlli:

Anagrafica
I, Osservanza no¥me végolamentari

Programma Anriuale (Mod. A)

Esame relazione illustrativa predisposta dal divigente scolastico

Coff‘éttezz.‘a m’odellf

Coereiizd tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e ln somma dei dati delle schede finanziarie Mod, B
Pareggio Entrate/Spese prev attivitd ¢ progetti

Esatta determinazione del Fondo di viserva (art. 8, comma 1)

Attendibilita delle previsioni di entrata e congruitd degli stanziamenti di spesa

Individuazione dell'ammontare del Fondo economale per le minuté spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento

o M Ln A e Bo

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
1. Rispetto del viticolo di destinazione delle somwie vincolate confluite nell'avanzo di amministiuzione presunto

Dati Generali Seuola Infinzia - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per I'afino scolastico 2023/2024 ¢ la seguente:

Nuntero sézioni | Nuitfiero sezioni | Totale sezioni | Bambini iscritti Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bambiri
¢on orario con orario (c=a+h) al 1° settembre | frequentanti frequentanti Sfrequentanti diversamente § per sezione {f7c)
ridotto (d) hormale (b} sezioni con sezioni con (f=d+e) abili

orario ridotto | orario normale
...... R e R IO L (d}y . (&) . ) e . .
2| 4l .6 120 .34 . 86[ 120] . 20,00
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio pud cosl sintetizzarsi:

Lo DIRIGENTE SCOLASTICO . i . 1
. NUMERO

N.B. in presenza di cattedya o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto N .
Insegnanti titolar a tempo 1ndet‘erm1nat0 qu tlrne . - . _ R 37

Ingegrianti titolari a tempo indetérminato part-time L R D |
Insegnatiti titolari di sosteino a tempo iIndeterminato fill-time 2
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part—-tlme . 0
Insegnaiti su posto normalé a tempo determinato con contratto annuale L L . . 2
Insegnanti di sostegno a tenmo determinato con confratte annuale . ) L 212
Insegnanti a teffipd determinato ¢con contratto fino al 30 Giugno. R . . .3
Insegnanti di sostegno a tempo detémiinato con contratto fino al 30 Gingne. . . .13
Insegnanti di religione a tempo indetefininato full-time 0
Insegnanti di religioné a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti di religione incaricati aninnali 2
Insegrianti su posto normale con contratto a tempo determmato su spezzone orarlo* 7
Inseghanti di sostegno con contratie a tefmpo detérminato su spezzone orario* 3
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contraito nel caso in cui il docente
abbia piv spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altretianie scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 89

N B, zl personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto . ... . . NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi _

Direttote dei Servizi Generali ed Amiministrativi a tempo determinato
Cooidinatore Amministrativo e Tecnico e/o Resporsabile amministrativo
_{Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Agssistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempo deteiminato con contratto fino al 30 Gingno
Assistenti Techici a tempo indeterminato

Assisteniti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo déterfinato con contrattd fino al 30 Giugno
‘[Collaboratori scolastici dei servizi & tempo indeterminato
Collaboratori scoldstici a tempo indeterminato _ D |
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Caollaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fine al 30 Giugno
Personale altri profili (puardarobiere, cudco, infermiere) a tempo indeterminato.

Personale altri profili (guardarobiete, cuoco, inferiniere) a tempo determinato con contratto
arnuale.

Personale altri proﬁh (guardaroblere cuoco, mfermlere) a tempo determmato con contrafto 0
firio al 30 Gigygno,

Personale ATA a tempo mdctermmato part—tlme _ . 0
_TOTALE PERSONALE ATA _ . . 26

olo b v |- lo oo lo|wivu |~ ol |-

Si rilevano, altresi, n. 0 unitd di personale estrafieo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e

- dei locali ivi compieso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto Interiministeriale 20 aprile 2001,
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1. 65

Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati;

ENTRATE

01 -Avanzo d1 ammmlstrazmne presunto . _€65.183,72
02-Finanzigmenti dall'Unione Europea €000
03-Finanziamenti dello Stato _€11.255,33
04-Finanziamenti della Reglone _ _ €0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da aItre Istituzioni pubbhche _€ 16 000, 00
06-Contributi da privai €23.047.31
07-Proventi da gestioni econormche ‘ €000
08-Rimborsi e restituzione somme €0,00
09-Alienaziong di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali ) 8000 '
11-Sponsor e utlhzzo locall . €000
12-Altre entrate € 0,00
13-Mutui €0, 00
TOTALE ENTRATE € 115 486 36
- _SPESE e
Attivita _ _ _ €46.944.84
A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola €9.513,04
A02-Funzionamento amministrativo ‘ €6.359,00
A03-Didattica __€26.247.17
A04-Altermanza Scuola-Lavoro € 0,00
AQ5-Visite, viaggi e programmi di studlo all’ estero _€4.82563
AQ6-Attivita di orientamento € 0,00
Progetii . _ - € 37 011,12
PO!-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” . €18.090,00
P02-Progetti in ambito "Umamsuco e somale ‘ _€16.891,12
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi professmnail _ €0, 00
P04-Progetti per "Fo;mazwns / aggiornamento personale” € 2 030 00
P05-Progetti per "Gare e concorsi" ___€0,00
Gestioni economiche _€0.00
G01-Azienda agraria € 0,00
GO02-Azienda speciale €0,00
G03-Attivita per conto terzi _€0,00
(G04-Attivita convittuale _ €0, 00
R98-Fondo dl Riserva _€ 340 33
DIQO-Dlsavanzo di amministrazione presunto €0, 00
TOTALE SPESE € 84. 296 29
Z101- Dlsponlblhta finanziaria da programmare € 31 190 07
TOTALE A PAREGGIO € 115. 486 ,36

Verifica Situazione Amministrativa Presunta
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11 prograniina annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 65.183,72, come riportato nel Mod, C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come ripottato nel

modello D:
UTILIZZO AVANZO N TOTALE _ IMPORTO ~ IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO , VINCOLATO . | NON VINCOLATO
Attivita _ €25 204 21 €19.977.21] €.5.227.00
AQ1-Funzionamento generale e decoro della € 2.308,04 €2.308,04 £0,00
Scuola e N S
AOZ-Funzronamento amministrativo. £2.859.00 € 0,00 ... €2.859.00
AD3-Didattica - €19.037.17|. €17.669,17[. . €136800
A04-Alternanza Scuola—Lavoro _ L __€£0,00] . €000} .. €000
A05-Visite, viaggi € programmi d1 studlo €1.000,00 €0,00 € 1.000,00
all’estero ; C T P R .
AD6-Attivita di otientarhento €000 €0,00 €000
Progetti. . €16.971,12 € 10.569.75 €6.401,37
PO1-Progetti in amblto "Sc1ent1ﬁc0 tecmco g € 950,00 € 950,00 € 0,00
professionale” o . — . o
PO2-Progetti in ambito "Umamstlco e soc1ale" €14.491.12 €8.089.75 € 6.401,37
PO3-Progetti per “"Cettificazioni e corsi €0,00 €0,00 € 0,00
professionali . e . .
P04-Progetti per "Formazmne/ €1.530,00 £ 1.530,00 € 0,00
aggiornamento personale” . .
P05-Progetti per "Gare e concorsi" £0,00 __€0,00 €0,00
Gestioni economiche €0,00] €0.00 €0,00
G01-Azienda apraria . €0,00] __€0,00] €0,00
G02-Azienda speciale €000 € 0,00 €0,00
- 1G03-Attivitd per conto terzi €0.00 €0.00 €0,00
G04-Aftivitd convittiuale _€0,00 € 0,00 £0,00
TOTALE _ € 42 175331 € 30 546,96 € 11 628,37

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del ch‘ol‘amen’to., detti stanziamenti possono essere impegnati solamente

dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

I'avanzo di amministrazione pari ad € 31.190,07 & stato imputato all'aggregato Z.

Nel corso della verifica i Revisori acéertano che:

Risultano osservate le norme regolamentari

*  La relazione illustrativa predisposta dal divigente scolastico é esaustiva nei contenuti richiesti dall'art. 5, comma 7, del

régolaimento

*  Non sono preseiiti iriesattezzie nei modelli del Programma Annuale

« L'avanzo d'anwiinistrazione é correttamiente stimato

*  Non sono preseiti incoerenze tra | dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede f inanziarie Mod. B

«  E'presente paregg:o EntratelSpese per attivita e progetti
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+ ' presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1)

+  Non sono presenti inattendibilitd delle previsioni di entrata e/o incongruila degli stanziamenti di spesa

o Risulta corretta la procedura di costituzione del Fondo economale per le minule spese, ai sensi dell'art, 21, commi 1 ¢ 2

«  E'stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell’avanzo di amministrazione presunto
Conclusioni - S

I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2024, nonche della documentazione

esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2024.

Il presente verbale, chiuso alle ore 14:35, 'anno 2024 il giorno 26 del mese di _genngiq, viene letto, confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

TRADI MARINA
PASCOLO VINCENZO FRANCESCO
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