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Al DIRIGENTI DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED EDUCATIVE
DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA
LORO SEDI

ALLE OO.SS. DEL COMPARTO ISTRUZIONE
LORO SEDI

ALL’ALBO INTERNET

OGGETTO: CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO REGIONALE TRIENNALE concernente i
“CRITERI PER LA FRUIZIONE DEI PERMESSI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO DEL
PERSONALE DEL COMPARTO ISTRUZIONE - TRIENNIO 2021-2023, PROROGATO, CON
L'INTESA DEL 10 NOVEMBRE 2023, PER L’ANNO 2024 - Problematiche anno 2024

In data 11 ottobre 2024, si & tenuto un incontro tra la delegazione di parte pubblica
dell’Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna e i Rappresentanti delle Organizzazioni
sindacali aventi diritto alla sottoscrizione, avente ad oggetto le problematiche relative alla fruizione
dei permessi per il diritto allo studio del personale scolastico per la frequenza dei percorsi di
abilitazione previsti dal D.PC.M. 4 agosto 2023.

Com’é noto le procedure di ammissione ai gia menzionati percorsi di abilitazioni hanno
subito un ritardo tecnico-organizzativo a livello nazionale e, alla data del 30 dicembre 2023, a causa
della suddetta mancata attivazione dei percorsi, il personale ammesso con riserva nelle rispettive
graduatorie dei beneficiari dei permessi non ha potuto sciogliere la riserva.

Considerata 'assenza di disponibilita di contingente residuale, si invitano le S.S.L.L. ad
agevolare la frequenza dei corsi di studio previsti dal D.P.C.M. 4 agosto 2023 al personale gia
destinatario dei permessi per il diritto allo studio per |’anno 2024 che non abbia utilizzato, per detto
anno, il totale delle ore attribuite (richieste e concesse anche per la frequenza di altri percorsi
professionalizzanti) nel limite dell’eventuale residuo non usufruito e fino a saturazione
dell’lammontare spettante.

Nel rimandare ad un’accurata lettura del CCDR vigente si ricorda che, per il personale a
tempo determinato, la fruizione di tali permessi & consentita ai sensi e alle condizioni di cui all’art.
7, comma 3, che recita “Il personale a tempo determinato potra fruire delle ore di permesso
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concesse e non utilizzate nell’anno scolastico per il quale é stato stipulato il contratto, nel periodo
dal 1 settembre al 31 dicembre dell’anno scolastico successivo qualora in tale anno sia
nuovamente nominato fino al 31 agosto o al 30 giugno”.

Si ringrazia per la fattiva collaborazione.

IL DIRIGENTE
Paolo Bernardi

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa
connessa)
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